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Pour tout renseignement, vous pouvez contacter :
Mme Estelle YVIS 

Conseillère en Formation Continue
estelle.yvis@ac-normandie.fr

06.74.97.17.73

GRETA du  Lycée des métiers des services aux 
personnes , aux entreprises et du commerce

Françoise de Grâce
16 rue de la Vallée
76600 LE HAVRE

Téléphone : 02.35.24.63.42

lieu de formation :
ADVF

Aide à la personne

Titre professionnel
assistant(e) de vie
aux familles

L’Assistant de Vie 

aux Familles est un 

professionnel de 

l’aide à domicile, il 

facilite la vie quo-

tidienne des per-

sonnes.
Il intervient au-

près des
familles, des 

personnes âgées, 

malades,
handicapées et 

des enfants .

Le Greta de la Région havraise 
c’est aussi plus de 130 formations 

accessibles sur nos 11 sites :

 ¾ Fécamp
 ^ Site Descartes Maupassant

 ¾ Bolbec
 ^ Site Coubertin
 ^ Site Curie

 ¾ Lillebonne
 ^ Site Le Conquérant

 ¾ Yvetot
 ^ Site Queneau

 ¾ Le Havre
 ^ Site Le Cesne
 ^ Site Schuman Perret
 ^ Site Françoise de grâce
 ^ Site Genevoix
 ^ Site Siegfried
 ^ Site Lavoisier
 ^ Site Porte Océane

Plus de 1500 stagiaires formés en 2020

Pour en savoir 
plus...



Lieux et conditions d’exercice :

 ^ Par la voie de la Validation des Acquis de 
l’Expérience : VAE

 Ö Justifier d’une expérience d’au moins 1 an 
dans une activité en rapport avec la certication

 Ö Durée de l’accompagnement : 24 heures.

 ^ Par la voie de la formation :
Pré requis :

 Ö Niveau 3ème
 Ö Projet validé ou expérience professionnelle
 Ö Réussir les épreuves de vérication des acquis :

 ¾ Un questionnaire écrit
 ¾ Un entretien avec le jury de sélection.

La formation préparatoire au Titre ADVF s’articule
autour de 3 Certicats de Compétences Profes-
sionnelles pouvant se préparer indépendamment
d’une durée moyenne de 90 à 250 heures.

Durée maximale pour la validation des trois 
CCP :

500 H en centre
7 semaines en entreprise

Contenu de la formation
CCP1  ^ Entretenir le logement et le linge d’un particu-

lier
 ^ Établir une relation professionnelle dans le 

cadre d’une prestation d’entretien chez un par-
ticulier.

 ^ Prévenir les risques domestiques et travailler en 
sécurité au domicile d’un particulier. 

 ^ Entretenir le logement et le linge avec les gestes 
et techniques professionnels appropriés

CCP 2  ^ Accompagner la personne dans les actes essen-
tiels du quotidien

 ^ Établir une relation professionnelle avec la per-
sonne aidée et son entourage. 

 ^ Prévenir les risques, mettre en place un relais et 
faire face aux situations d’urgence dans le cadre 
d’une prestation d’accompagnement. Contri-
buer à l’autonomie physique, intellectuel et so-
cial de la personne.

 ^ Aider la personne à faire sa toilette, à s’habiller 
et à se déplacer. 

 ^ Assister la personne lors des courses, de la pré-
paration et de la prise des repas.

CCP 3  ^ Relayer les parents dans la prise en charge des 
enfants à leur domicile

 ^ Définir avec les parents le cadre de l’interven-
tion auprès des enfants. 

 ^ Prévenir les risques et assurer la sécurité des 
enfants. 

 ^ Accompagner les enfants dans leurs apprentis-
sages de base, dans leur socialisation et lors de 
leurs activités. 

 ^ Mettre en oeuvre les gestes et les techniques 
professionnels appropriés lors des levers et 
couchers, de la toilette, de l’habillage et des 
repas.

Lieux et conditions d’exercice :

L’Assistant de Vie aux Familles travaille le plus souvent 
au domicile des particuliers et parfois dans leur espace 

privé au sein de structures collectives.
L’employeur peut-être une association d’aide à domicile, 
une entreprise de service à la personne, une collectivité 
publique ou un particulier.

 ^ Emploi du temps variable (temps plein ou partiel)
 ^ Horaires variables et décalés éventuellement la nuit 

et le week-end
 ^ Déplacements nombreux, moyen de locomotion né-

cessaire surtout en milieu rural.

Emploi :
 ^ Assistante de vie aux familles
 ^ Aide à domicile
 ^ Auxiliaire de vie
 ^ Dame de compagnie
 ^ Garde à domicile
 ^ Garde d’enfant.

L’ADVF doit faire preuve des facultés suivantes :

 ^ Être autonome, rigoureux et responsable
 ^ Avoir une bonne resistance physique, être mature
 [ Respecter la vie privée des personnes aidées.
 [ Respecter les règles de sécurité et prévenir diffé-

rents risques
 [ Etre mobile et disponible


